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ESTATUTO SOCIAL

TITULO |
DA ASSOCIACAQ

CAPITULO |

Denominacédo, Sede, Fins e Simbolos

Art. 1° - A Associagao Pestalozzi de Arapiraca, fundada em 08 de outubro de 1996, com sede e
foro na Rua Minervina Francisca da Conceigao, bairro Itapua, na cidade de Arapiraca, Estado de
Alagoas, CEP 57.302.620, inscrita sob n. CNPJ 01.492.009/0001-20, € uma Associagao civil de
direito privado, sem fins econdmicos ou lucrativos, com personalidade juridica distinta das de seus
associados, de carater beneficente, nao confessional e sem qualquer vinculo politico-partidario,
com duracgéo indeterminada, sendo regulada por este Estatuto, pelo Regimento Interno, legislacao
nacional em vigor e tratados internacionais dos quais o Brasil seja signatario.

§ 1°- A Associacao nao tera fins econdmicos nem lucrativos e nao distribuira resuitados
dividendos, bonificagdes, participagées ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto.

§ 2° - A Associagao nao remunerara os membros de sua Diretoria Executiva, dos seus Conselhos
Fiscal, de Administracdo pelo exercicio especifico de suas fungdes; ndo distribuird lucros,
vantagens nem bonificagcdes a dirigentes, associados contribuintes, mantenedores, instituidores,
benfeitores ou equivalente, aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutencgéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.

§ 3°- No caso de dissolugao ou extingdo, mudanga de finalidade ou cassacao de suas atividades
por deciséao de seu orgao soberano, Assembleia Geral especialmente convocada para este fim,
seus bens responderao pelo passivo social e o saldo, se houver, sera entregue a entidade
congénere inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou a entidade publica, mediante
também decisao e escolha tomada em Assembleia Geral, com aprovagdo de no minimo dois tercos
dos associados.

Art. 2° - A Associagao Pestalozzi de Arapiraca atua na promogdo e protecdo de direitos da
dignidade da pessoa humana e promog¢ao de valores sociais e éticos e morais, tais como justica,
equidade, igualdade e liberdade das Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades e suas familias, atuando por meio das politicas setoriais.
principalmente nas areas de assisténcia social, educagac, salde, trabalho, esporte, lazer, ciéncia,

tecnologia e inovagéao, dentre outras.
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Paragrafo unico. A Associa¢ao Pestalozzi de Arapiraca tem como missao promover a ,
qualidade de vida por meio da saude, assisténcia social e educacgdo as pessoas com
integrando o cuidado a familia, fundamentado no atendimento inovador, humanizado e qualificado

na regido do Agreste e Sertdo do Estado de Alagoas.

Art. 3° - Para atingir as suas finalidades a Associacdo Pestalozzi de Arapiraca podera firmar
parcerias com pessoas juridicas de direito privado ou de direto publico. Firmar convénios e Termos
de fomento e colaboracao.

Art. 4° - A Associagdo Pestalozzi de Arapiraca tem como finalidades, sempre com enfoque em seu
publico-alvo:

a) Realizar atendimento na area de assisténcia social, ofertando protegéo social basica e especial;

b) Executar agbes voltadas para a Defesa e Garantia de Direitos;

c) Executar agdes de assessoramento;

d) Executar agbes voltadas a habitacdo e reabilitagdo, na perspectiva de desenvolvimento da
autonomia, melhoria da qualidade de vida e exercicio da cidadania;

e) Realizar agdes, de forma complementar, e prestar servigos de atencéao basica e especializada,
na area da saude;

f) Realizar agoes de prevencgao ao rompimento de vinculos familiares e a violéncia;

g) Executar agdes e servigos de promogao da saude;

h) Promover a educacgéo, nos diversos niveis, etapas e modalidades;

i) Manter amplo intercambio com associag¢des similares, nacionais ou estrangeiras;

j) Realizar pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico, visando ao
desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos, em articulagdao com instituicées
académicas publicas ou privadas;

k) Desenvolver atividades de orientagédo, formagao e qualificagéo profissional;

) Desenvolver e incentivar agdes que possibilitem a inclusdo ao mundo do trabalho, com
protecdo social e garantia de direitos, por meio de programas de aprendizagem profissional,
emprego apoiado, empreendedorismo e outros;

m) Desenvolver atividades e projetos socioambientais, culturais, artisticos, recreativos, desportivos,
dentre outros;

n) Incentivar a pratica do voluntariado;

o) Implantar, no ambito de suas competéncias, uma politica de incentivos a pratica esportiva;

p) Realizar e fomentar a pratica do paradesporto, em suas diversas modalidades, bem como
promover eventos esportivos como: torneios, festivais, jogos e campeonatos;

q) Apoiar a implantagdo e o desenvolvimento das atividades do Movimento Pestalozziano de
Autodefensores;

r) Combater toda forma de violacdo de direito, exercida sobre pessoas com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e suas familias, em respeito as diversidades de
aptidées e interesses;

s) Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais, na perspectiva da construcao de uma sociedade livre, justa e solidaria,

t) Na organizacao de reunides, cursos, congressos, concursos, estagios, instituicées de prémios e
manutencdo de centro de estudos, bibliotecas, filmotecas, e aditando revistas, boletins e livros.

§ 1° Os objetivos da Associacao Pestalozzi de Arapiraca estéao voltados a promogéo de atividade e
finalidade de relevancia publica e social.

§ 2° As acdes, servigos, programas e projetos executados pela Associagédo Pestalozzi de Arapiraca
poderao, ainda, abranger pessoas sem deficiéncia em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes,
adultos e idosos, buscando promover a inclusdao, o acesso aos direitos sociais, 0 exercicio
consciente da cidadania e dignidade humana,;
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§ 3° A dedicagao da Associagao Pestalozzi de Arapiraca as suas atividades configura
a execucao direta de servigos, programas, projetos, planos de acdes correlatas, ;
doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagéo zléééwlgbg/
intermediarios de apoio a outras organizagbes da sociedade civil, sem fins lucrativos, Péfa a
consecucgao dos objetivos previsto neste Estatuto, e a 6rgdos do setor publico que atuem em areas
afins.

§ 4° A Associagdo Pestalozzi de Arapiraca nao tera participagdo em campanhas de interesse
politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 5° - A Associagado Pestalozzi de Arapiraca, além de outras atividades, tem por finalidade todas
as atividades relacionadas com o ensino geral e funcionamento de escolas que ministram
educacao infantil, ensino fundamental, médio, superior e pés-graduagado no municipio de Arapiraca
e regido agreste, destinadas a oferecer oportunidade de instrugcdes a todos, inclusive proporcionar
educacao a estudantes carentes de recursos, que demonstrem aptidao e dentro das possibilidades
da Associagao.

§ 1° - As varias unidades e cursos, estarao sujeitos a Legislagao especifica e cada um devera ter
0 seu préprio Regimento.

§ 2° - As varias unidades de ensino da Associagao Pestalozzi de Arapiraca sdo de sua exclusiva
propriedade, manutengao, diregao e administragao.

§ 3° - As nomeacgdes dos administradores das unidades citadas no paragrafo 2° seréo de
competéncia da Diretoria Executiva da Associagao Pestalozzi de Arapiraca e terao seus mandatos
limitados ao periodo desta.

Art. 6° - Para fins de complementacdo dos seus objetivos, a Associagcao Pestalozzi de Arapiraca
podera promover, organizar e manter, além do Servigo Social e os previstos no art. 5°, os seguintes
Servigos:

a) Consultérios;

b) Centros de orientagdo educacional e vocacional,

c) Escolas especializadas para educacdo infantil, educacao basica e profissional de jovens e
adultos;

d) Centro de atendimento educacional especializado;

e) Oficinas pedagogicas;

f) Estludios de atividades artisticas;

g) Centros esportivos e de recreagao;

h) Orientacdo de educadores no meio familiar (pais ou responsaveis);

i) Orientacdo, preparo, estagios para estudantes nas areas da educacao, saude, assisténcia
social, trabalho, esporte, lazer, cultura e outras areas afins;

j) Laboratério de pesquisas;

k) Oficinas protegidas;

I) Centro de prevencéo e reabilitacao;

m) Desenvolver atividades relacionadas com a qualificagao profissional, promog¢ao da integragao
no mundo do trabalho por meio de capacitagao profissional e programas de aprendizagem
educacional;

n) Eventos, seminarios, palestras, cursos, féruns, congressos nas areas da educacgdo, saude,
assisténcia social, trabalho, esporte, lazer e outras areas afins;

0) Servigos profissionais, nas diversas areas da medicina e reabilitacao;

p) Centros especializados de educagéao infantil e escolas especializadas de educac¢ao basica,
educacao de jovens e adultos e educacao profissional e tecnolégica;

q) Oficinas ortopédicas; 4

r) Centro dia; )
exsAlberade Queine B



o DO 70
-S\Q ) Rib(a_:_(:)'(}
& GVrapeia © s}

O
Ribewo
Shpstitute

s) Residéncia inclusiva.
2 Tabeligo Substitute
‘L. " _P'\’

§ 1°- Os servigos referidos, bem como outros que a experiéncia aconselha, serao
medida das possibilidades da Associagao.

§ 2°- A acao da Associacdo tem carater filantrépico e sera baseada no estudo, o mais objetivo
possivel, das necessidades e possibilidades individuais, orientadas para o bem-estar coletivo e
melhoria do padrao socioeconémico.

Art. 7° - Para consecucao de seus objetivos, a Associacdo Pestalozzi de Arapiraca, sem prejuizo
de quaisquer outras atividades licitas, podera:

a) firmar convénios, contratos, termos de cooperagdo ou outros instrumentos juridicos afins,
promovendo iniciativas com pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras, inclusive para
captacao de recursos, com vistas a sustentabilidade de suas atividades e para o alcance de sua
finalidade social;

b) celebrar parcerias com a administragéo publica, para a consecugéo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execucéo de atividade ou projetos;

c) atuar em rede de organizagdes da sociedade civil, mediante a celebragdo dos instrumentos
juridicos pertinentes;

d) organizar e promover projetos e campanhas de levantamento de fundos, doagao e legados
financeiros ou materiais, de procedéncia nacional ou estrangeira;

e) divulgar suas atividades por quaisquer meios de comunicagéo, inclusive por meio de boletins
técnicos ou informativos, midias sociais e novas tecnologias;

f) produzir e comercializar produtos e servigos, criar € manter quaisquer outras atividades-meio,
inclusive em unidades especificas, como instrumentos de geragdo de recursos, de suporte
financeiros e autossustentabilidade, aplicando o seu resultado operacional integralmente no
desenvolvimento dos objetivos institucionais e no territério nacional,

g) distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou
operacdes assemelhadas, com o intuito de arrecadas recursos adicionais destinados a sua
manutengado ou custeio;

h) constituir fundos patrimoniais e de reserva,

i) credenciar representantes no Municipio de Arapiraca, no ambito estadual e nacional;

j) atuar na construgédo, organizacéo e aparelhamento de unidades destinadas as atividades na sua
atual sede, além de outras similares no Municipio;

k) organizar eventos em geral, reuniées, cursos, congressos, concursos, estagios, instituicées de
prémio e manutencao de centro de estudos, bibliotecas, filmotecas, e editar materiais audiovisuais,
revistas, boletins e livros;

I) desenvolver agdes de preservacao e conservacao do patrimonio histérico-cultural material e
imaterial;

m) despertar o publico em geral, no sentido de mobilizar recursos humanos, materiais e
financeiros, com vistas a manutencdo e ampliagdo dos servigos prestados as pessoas com
deficiéncia.

Art. 8° - A Associacdo Pestalozzi de Arapiraca observara a legislacédo aplicavel as respectivas
politicas executadas e, em sua atuacdo beneficente, observara o principio da universalidade do
atendimento e registrara segregadamente a sua aplicagao em gratuidade.

Paragrafo Unico - N&o sera exigido qualquer tipo de contraprestacdo dos usuarios e de suas
familias nos servigos, programas e projetos desenvolvidos na area da assisténcia social e demais
acdes e servigos cuja legislagao ou pactuagao assim o exigir.

Art. 9° - Todas as acgbes desenvolvidas deverao ser previamente planejadas, sendo que todas as
acdes realizadas na area da politica publica de assisténcia social deverdo ser planejadas,

permanentes e continuadas. _
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quem recebe assessoramento, apoio e permissao para uso do nome e dos seguintes simbolos:

a) como marca figurativa/logomarca a figura da rosa na cor vermelha imperial, pedunculo na cor
preta Senegal, 5 (cinco) folhas e 5 (cinco) espinhos na cor preta Senegal, sendo 3 (trés) do lado
direito e 2 (dois) do lado esquerdo, desnivelados, com um contorno em moldura na cor amarela
gema, com tracos integrados, conforme modelo penteado;

b) a bandeira nas cores brancas e vermelhas, medindo 1,35 m de comprimento por 0,90 m de
largura, tendo ao centro a logomarca definida no Inciso |, sobre a faixa branca vertical com largura
de 0,34 m e horizontal de 0,30 m;

c) hino da FINAPESTALOZZI, com letra aprovada em Assembleia Geral realizada no dia 27 de
outubro de 1994.

Paragrafo Unico. A Associagao Pestalozzi de Arapiraca preservara sua autonomia administrativa,
financeira e juridica perante a Federagao das Associagdes Pestalozzi do Estado de Alagoas —
(FAPEA) e a Federagdo Nacional das Associagbes Pestalozzi — FENAPESTALOZZI, a
administragao publica e quaisquer pessoas juridicas, de direito publico ou direito privado, nao
gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre funcionarios, dirigentes,
prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de
acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislacao
vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.

Art. 11 - Para a manutengao de suas atividades a Associacdo Pestalozzi de Arapiraca podera
receber recursos, doagbes ou contribuicdes voluntarias, feitas por terceiros, pelos seus
responsaveis, contribuintes ou pelos proprios beneficiarios dos servigos, desde que seja garantido
o livre acesso aos seus servicos, a todos que deles necessitarem, independentemente de
contribuigao ou doacgao.

TITULO Il

DO QUADRO DE ASSOCIADOS

CAPITULO |

Dos Associados

Art. 12 - Serao admitidos como associados, em numero ilimitado, pessoas fisicas e juridicas que
se interessarem pelos objetivos da Associagdo com aprovacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. S6 poderédo se associar maiores de dezoito anos ou emancipados e os civilmente
capazes.

Art. 13 - Os associados nao responderao, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais.
Art. 14 - Os associados serdo das seguintes categorias:

a) Associados fundadores;

b) Associados contribuintes;
c) Associados doadores; _ #
ot 7
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d) beneméritos;
e) honorarios.
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§ 1° - Seréo Associados Fundadores as pessoas fisicas que assinaram a ata da assembleia de
constituicdo da Associagao, realizada em Arapiraca.

§2° - Serao Associados Contribuintes aqueles que concorrerem para a Associacdo com a
mensalidade que for fixada pelo Conselho de Administracao.

§ 3° - Serdao Associados Doadores, os que contribuirem mensalmente monetariamente com
qualquer valor.

§ 4° - Beneméritos os que prestarem servicos relevantes a Associacdo ou doarem em bens
patrimoniais em quantia igual ou superior a (50) cinquenta salarios minimos.

§ 5° - Honorarios, serao pessoas fisicas eleitas em reconhecimento de relevantes servigos por ela
prestados a Associacao.

§ 6°- O associado, conforme o caso podera passar de uma para outra categoria, bem como
pertencer a mais de uma delas.

§ 7° - Os associados Fundadores, Contribuintes, Beneméritos e Honorarios serao efetivos.

CAPITULO Il

Da Admissdo, Permanéncia, Readmissdo e Demisséo.

Art. 15 - Para ser admitido, o associado, contribuinte, benemérito, honorario e doador, devera
satisfazer as seguintes condigées:

a) Ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos;
b) Preencher proposta a qual devera ser aprovada pela Diretoria Executiva;
c) Gozar de bom conceito.

Paragrafo Unico - O proposto assume, com sua assinatura na proposta, 0 compromisso de aceitar
todas as disposi¢des estatutarias.

Art. 16 - A readmissdo processar-se-a da mesma forma que a admissdo, salvo em casos
especiais, a juizo da Diretoria Executiva.

Art. 17 - Qualquer associado, observados os requisitos anteriores, podera apresentar proposta
para inclusdo de pessoas no quadro associativo, até o limite maximo de 10
(dez) propostas.

Art. 18 - As propostas de admissao serao aprovadas pela presidéncia ou, na auséncia desta, pela
vice-presidéncia ou até dois membros da diretoria.

Art. 19 - E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, devendo, para tanto, proceder
o protocolo de seu pedido junto a Secretaria da Associagao.

CAPITULO il
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Art. 20 - Cumprido o disposto nos artigos anteriores, os associados adquirem~&is::gir€itos e
assumem os deveres decorrentes deste Estatuto, do Regimento Interno e das deliberagées

tomadas pela Associagao Pestalozzi de Arapiraca.

Dos Direitos e Deveres

Art. 21 - Serao direitos dos associados efetivos, quando quites com suas obrigacdes estatutarias:
a) Votar e ser votado para cargos eletivos, obedecendo as restricées deste Estatuto;
b) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, com direito a voz e voto;

c) Solicitar a convocagao da Assembleia Geral, para apreciar ato da Diretoria Executiva ou
qualquer outra finalidade, mediante requerimento subscrito, no minimo, por um quinto de
associados efetivos.

§1° - S6 podera exercer cargo de Direcao Executiva ou integrar o Conselho de Administragao e
Conselho Fiscal, o associado efetivo que pertenga ao quadro de associados ha, no minimo, 12
(doze) meses da data de eleicao.

§2° - A Assembleia Geral podera deliberar pela dispensa da exigéncia prevista no § 1° deste artigo,
na hipétese de inexisténcia de associados efetivos que cumpram tal requisito e tenham o interesse
na candidatura para o cargo eletivo.

Art. 22 - Sao deveres dos associados em geral:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e todas as normas dele decorrentes;

b) Manter padrao de conduta ética compativel com a atuagao do movimento Pestalozziano;

c) Acatar os poderes da Associagao;

d) Pagar pontualmente as contribuigées a que estiver obrigado;

e) Cooperar para o desenvolvimento e prestigio da Associagao, contribuindo para que esta realize
as suas finalidades;

f) Comunicar a Secretaria, por escrito, qualquer mudanga de seus dados cadastrais;

g) Comunicar a Diretoria Executiva qualquer transgressao estatutaria, regulamentar ou disciplinar
de que tiver conhecimento;

h) Aceitar e exercer os cargos e fungdes para as quais for eleito ou nomeado, salvo motivo justo;

i) Interessar-se, pelo engrandecimento e bom conceito da Associagao;

j) Zelar pelo patriménio social indenizando a Associagao pelos prejuizos a que causar, direta ou
indiretamente.

Art. 23 - O associado somente estara em pleno gozo de seus direitos quando, além de observar as
disposicdes deste Estatuto, encontrar-se quite com a sua contribuigcao.

CAPITULO IV

Das Penalidades

Art. 24 - Por infragdo de quaisquer disposicdes deste Estatuto ou de suas normas
complementares, o associado sera passivel das seguintes penalidades dispostas no Estatuto da
Federacao Nacional das Associagdes Pestalozzi, de acordo com a gravidade da falta:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
c) Suspensao de direitos estatutarios; e
d) Exclusao. 4
Ioens Aberto de Quern
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§ 1°- Na aplicagéo as penalidades, sera considerada a gravidade da falta cometida,
em consideracao, ainda, os antecedentes do infrator e as circunstancias em que ocorreram 0 fato,
a omissao ou a pratica do ato.

§ 2° - A reincidéncia especifica € agravante de pena.

§ 3° - Sado consideradas infragbes graves aquelas que causarem prejuizo significativo ao publico-
alvo e ao Movimento Pestalozziano, quer por seu carater moral, ético ou patrimonial.

§ 4° - As penalidades serao aplicadas pela Diretoria Executiva concedendo-se, previamente, ao
interessado, o direito da defesa e do contraditorio.

§ 5°- Das penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva podera o interessado recorrer, dentro do
prazo de quinze dias, para o Conselho de Administracdo, nao tendo, dito recurso, efeito
suspensivo.

§ 6°- A pena de suspensao, nao excedera a noventa dias.

§ 7° - Constituem motivos de suspensao do associado, o atraso por periodo de seis meses no
pagamento das contribuicbes a que esta obrigado, a reincidéncia especifica, e a manifestagdo de
modo desairoso a Associacao, seus dirigentes e associados.

§ 8°- Da pena de exclusao cabera recurso a Assembleia Geral convocada para este fim.

§ 9° - Sofrerd adverténcia o associado que deixar de participar de trés assembleias consecutivas,
sendo o mesmo comunicado pela Diretoria Executiva.

§ 10° - Constituem motivos para exclusao a condenagao, por sentenga transitada em julgado, em
razado de crime doloso; a adulteracdo de documentos da Associagado, o falso testemunho em
inquéritos promovidos pela Associagao, judiciais ou nao, a pratica de atos contra os interesses e
patrimdnio da Associagao e o atentado contra o bom conceito desta, cabendo a Diretoria Executiva
a iniciativa da efetivacao da medida.

§ 11° A exclusao do associado sera aplicada por deliberagdo de Assembleia Geral,
especificamente convocada para este fim, assegurado o direito de defesa e cabendo recurso na
mesma oportunidade, depois de esgotadas as penalidades anteriores.

Art. 25 — As penalidades a que se refere o presente capitulo consistem em:

a) adverténcia verbal: sera aplicada por deliberagao da Diretoria Executiva e consiste em punir falta
leve, assim considerada aquela que nao cause prejuizo ao atendimento prestado ao publico-alvo
e/ou ao Movimento Pestalozziano;

b) adverténcia escrita: sera aplicada por deliberagdo da Diretoria Executiva referendada pelo
Conselho de Administracao, e consiste em punir falta leve, assim considerada aquela que nao
cause grande prejuizo ao atendimento prestado ao publico-alvo, a gestdo da organizagao e/ou ao
Movimento Pestalozziano;

c) suspensdo de direitos estatutarios: sera aplicada por deliberagdo da Diretoria Executiva,
referendada pelo Conselho de Administracao, e consiste na suspensdo temporaria dos direitos
estatutarios para punir falta leve reincidente ou falta de média gravidade;

d) excluséo: sera aplicada pela Diretoria Executiva, em virtude do cometimento de infragao grave

que configure justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e
de recurso, por deliberacao final da Assembleia Geral.

TiTuLO 1Nl

CONSTITUICAO DO PATRIMONIO

CAPITULO |

Do Patrimdnio
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a) Pelos bens méveis e imoéveis adquiridos ou recebidos em doagéo que venham a ser adquiridos;
b) Pelos saldos de renda propria ou de recursos orgamentarios, quando transferidos a conta
patrimonial;
c) Pelos saldos dos fundos associativos.

Art. 26 - O patrimdnio da Associacdo sera constituido:

Art. 27 - Os bens pertencentes a Associagdo somente poderao ser utilizados para que a Diretoria
Executiva atinja as finalidades sociais, vedada sua cessdo em comodato ou alienagdo, mesmo
parcial sem que se configure inquestionavel beneficio aos propositos da Associagao.

CAPITULO I

Dos Recursos Financeiros

Art. 28 - Os recursos financeiros poderao ser provenientes de:

a) Taxas e contribuicbes dos associados;

b) Do resultado liquido de campanhas de arrecadagao;

c) Da prestagao de servigos;

d) Rendas patrimoniais e rendas oriundas de investimentos de seus bens e valores;

e) Doacdes e legados que receber de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem encargos;
f) Subvencdes ou auxilios prestados por pessoas juridicas de direito publico;

g) Receita oriunda de parcerias;

h) Receitas diversas, entre elas as de exploragédo comercial industrial.

CAPITULO llI

Do Regime Financeiro

Art. 29 - O Regime Financeiro obedecera aos seguintes preceitos:

a) O exercicio financeiro correspondera ao civil;

b) O orgamento discriminara a Receita e a Despesa;

c) A proposta orcamentaria devera ser elaborada de acordo com o plano de agao/trabalho,
devendo ser aprovado pela Diretoria Executiva.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO

CAPITULO |

Dos Orgdos de Administracéo e Fiscalizacao

Art. 30 - Sao 6rgaos da Associacao Pestalozzi de Arapiraca:

a) Assembleia Geral,

b) Conselho de Administracao;
c) Conselho Fiscal,

d) Diretoria Executiva,

e) Conselho de Autodefensores.
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§ 4° - As 3 (trés) chamadas constardo do edital de convocacdo, em sequéncia de 15 (quinze)
minutos de cada uma delas.

§ 5° - Para efeito de verificagdo e comprovagao de “quérum”, os presentes deverdo assinar a lista
de presenca, sendo também considerado valido para todos os fins o registro eletrénico de
presenca.

§ 6° - Nas Assembleias Gerais nao poderdo ser apreciadas matérias que nao tenham sido
incluidas na ordem do dia, constante do edital de convocagao, sob pena de ser considerada nula
qualquer deliberacao acerca do assunto.

Art. 33 - A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente, de 3 (trés) em 3 (trés)
anos, para apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre a prestagdo de constas da gestéo, eleger
os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e homologar os membros do Conselho de
Administracao e do Conselho de Autodefensores.

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho de Administracao
e Conselho de Autodefensores tera duragao de 3 (trés) anos, iniciando-se no primeiro dia do ano
subsequente ao da Assembleia de eleicdes e posse.

Art. 34 - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias para a apreciagao e deliberagdo sobre recurso
interposto por associados a quem tenha sido aplicada a penalidade de exclusdo do quadro
associativo, distribuicao de administradores — membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
fusdo, incorporagado, alteragdo estatutaria, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, fusao,
incorporagao, alteracao estatutaria, alienacédo de patriménio imobiliario, dissolugdo ou extingdo da
Associagao Pestalozzi de Arapiraca e destinagao de seu patriménio, € necessario o voto concorde
de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia Geral, especialmente convocada
para tais fins, ndo podendo deliberar sem quérum de maioria absoluta em todas as convocagées.

Art. 35 — A Assembleia Geral sera presidida e secretariada pelo Presidente da Diretoria Executiva
e Diretor Secretario, respectivamente, ou por seus substitutos estatutarios.

§ 1° - As assembleias gerais que tenham sido convocadas por 1/5 dos associados efetivos serao
presididas e secretariadas por membros indicados pela prépria assembleia geral sendo vedada a
indicagdo de membros da diretoria executiva.

§ 2° - Sera ainda admitida a indicacdo de representante da (SIGLA da Federagao Estadual/Distrital)
e/ou da FENAPESTALOZZI, em posicao meramente colaborativa/honorifica, sem qualquer poder
de decisdo, para presidir e/ou secretariar os trabalhos da assembleia geral, em virtude do
assessoramento prestado a Associacao Pestalozzi de Arapiraca.

§ 3° - Esgotada a pauta, o presidente da assembleia geral observara o tempo necessario para
lavratura da ata de forma circunstanciada que, apés lida e aprovada pelos presentes, sera
assinada pelo Presidente e Secretario de Assembleia Geral, em meio fisico ou eletrénico, e, se
assim o desejarem, também pelos demais associados presentes.

Art. 36 - As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas:

a) Pelo Presidente da Associagao, por sua iniciativa ou por deliberagéo da Diretoria Executiva;
b) Pelo Presidente da Associagc&o, mediante requerimento assinado por um tergo de associados

efetivos no gozo de seus direitos;
wmtwm%*/
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§ 1°- As convocacdes serao feitas dentro do prazo de cinco dias, contados da data da
ou da entrada do requerimento citado na letra “b” deste artigo, em conformidade com o art. 29.

c) Pelo Conselho Fiscal, nos termos do art. 42, letra “c”;
d) Pelo Conselho de Administragao, nos termos do artigo 38, § 1°, letra c.

§ 2°- Se o Presidente da Associagdo n&o convocar a Assembleia Geral quando for de sua
competéncia e obrigacao, podera fazé-lo por um quinto dos associados efetivos, observando-se
sempre os prazos mencionados no § 1°, acima.

Art. 37 - A Assembleia Geral sera instalada por quem a houver convocado ou por seus substitutos
legais.

Art. 38 - Instalada a Assembleia, esta indicara, por aclamacao ou eleigdo, um dos presentes para
presidir os trabalhos.

§ 1°- O membro escolhido convidara um dos presentes para secretariar os trabalhos da
Assembleia.

§ 2° - A critéerio do Presidente da Assembleia, poderdao fazer parte da mesa outras pessoas
presentes.

Art. 39 - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, as decisées serao limitadas exclusivamente aos
assuntos constantes do edital de convocacéo, ficando a parte relativa a Assuntos Gerais para o
final, quando serdo admitidos pedidos de informagdes, interpelagdes, denuncias, esclarecimentos,
explicagdes pessoais, pretextos e mogoes.

Art. 40 - As decisbes serdo tomadas por maioria de votos, sendo que no caso de empate cabera
ao Presidente da Assembleia o voto de desempate.

Art. 41 - A ata dos trabalhos sera lavrada em documento, de preferéncia na mesma sesséao, e sera
encerrada pelo Presidente da Assembleia, devendo ser assinada pelo Secretario.

CAPITULO 1l

Do Conselho de Administracéo

Art. 42 - O Conselho de Administracao € composto por no minimo 5 (cinco) e no maximo 11 (onze)
pessoas dedicadas a causa das pessoas com deficiéncia, e de pessoas idéneas e de notdrio saber
com mandato de 3 (trés) anos, coincidente com o mandato da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal.

Art. 43 — O Conselho de Administracao sera coordenado por 1 (um) dos seus membros escolhidos
dentre os Conselheiros na primeira reuniao ordinaria do Conselho de Administragao. Sera indicado,
ainda, um membro para secretariar os trabalhos.

Paragrafo unico. Na eventual vacéncia da coordenacao ou da secretaria, o Conselho de
Administragao fara nova escolha.

Art. 44 — Compete ao Conselho de Administragao:

|. reunir-se, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre que necessario, de
forma virtual ou presencial, por convocagao do Presidente da Diretoria Executiva da Associagao
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Pestalozzi de Arapiraca, da maioria dos membros do Conselho de Administragao ou par®
do Conselho Fiscal,

Il. deliberar, com presen¢a da maioria de seus membros, por maioria simples, reservado ao
Coordenador o voto de desempate;

Ill. fixar o valor da mensalidade e dos demais encargos que entenda necessario;
IV. aprovar o regimento interno, elaborado pela Diretoria Executiva;
V. convocar a Assembleia Geral, quando verificar a ocorréncia de motivos graves e urgentes.

§ 1° As deliberagbes das reunides serao lavradas em ata que, lida e aprovada, devera ser assinada
pelo Coordenador e Secretario, em meio fisico ou eletrénico, e, se assim o desejarem, também os
demais presentes.

§ 2° Se ocorrer vacancia, por qualquer tempo, em mais da metade dos cargos do Conselho de
Administracdo, deve o Coordenador ou os demais membros, se a Coordenagao estiver vaga,
convocar a Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 3° Perde automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administragdo que, sem
justificativa, falta a 2 (duas) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas.

§ 4° O Conselho de Administragao regulamentara sobre as causas aceitas como justificativas.

Art. 45 - O Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administragao serdo eleitos entre seus
membros.

Paragrafo Unico. Em caso de afastamento do Presidente por um prazo superior a 60 (sessenta)
dias, o Vice-Presidente o substituira, devendo-se eleger um novo Vice-Presidente, em reuniao do
préprio Conselho.

Art. 46 - Compete ao Conselho de Administragéao, dentro dos limites deste Estatuto, atendidas as
decisbes ou recomendacgdes das Assembleias Gerais, acompanhar os resultados das operagdes e
servicos da Associagao.

§ 1°- No desempenho de suas fungoes, cabem-lhe, entre outras, as seguintes atribuigoes:

a) estabelecer, através de Resolugdes, sancdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de
violagdo ou abuso cometidos contra disposicoes deste Estatuto ou das regras de relacionamento
com a Associacao;

b) deliberar sobre as penalidades dos associados;

c) convocar a Assembleia Geral quando verificar a ocorréncia de motivos graves e urgentes.

§ 2°- As normas estabelecidas pelo Conselho de Administracdo, serdo baixadas em forma de
Resolugdes ou Instrugdes, que poderao ser incorporadas ao Regimento Interno da Associagéo.

Art. 47 - O Conselho de Administracao sera regido pelas seguintes normas:
I. Reune-se ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente, sempre que necessario, por

convocacgao do Presidente deste, da maioria do préoprio Conselho ou ainda por solicitagido do
Conselho Fiscal;

mwﬁ



Il. Delibera validamente com a presenca da maioria de seus membros, proibida a re res
sendo as decisdbes tomadas por maioria simples dos votos dos presentes, re
Presidente o exercicio do voto de desempate;

ll. Deliberagbes sdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no livro proprio, lidas,
aprovadas e assinadas no final dos trabalhos por todos os presentes;
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§ 1°-Se vagarem, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho de
Administragéo, deve o Presidente ou os demais membros, se a Presidéncia estiver vaga, convocar
a Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 2° - Perde automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administragdo que, sem
justificativa, faltar a 2 (duas) reunides ordinarias ou extraordinarias consecutivas.

§ 3° - O Conselho de Administragdo regulamentara sobre as causas aceitas como justificativas.

CAPITULO IV

Do Conselho Fiscal

Art. 48 - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,

eleitos pela Assembleia Geral, preferencialmente pessoas que possuam conhecimento e

experiéncia na area contabil e financeira, e sera coordenado por um de seus conselheiros

escolhido entre seus membros.

Paragrafo Unico — Em caso de vacancia sera convocado o suplente de maior idade.

Art. 49 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:

a) ordinariamente, em tempo habil, para apresentar parecer sobre o movimento financeiro,
econdmico e administrativo ao Presidente da Associagao;

b) extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias, mediante convocagao de qualquer de
seus membros ou do Presidente da Associagao.

Art. 50 - Compete ao Conselho Fiscal:

. emitir parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria Executiva e examinar a escrituragao
contabil;

Il. dar parecer sobre as demonstragées contabeis do exercicio anterior;
I1l. dar parecer sobre aquisi¢ao ou alienacao de patriménio imobiliario;

IV. examinar as contas, no caso de rentncia, perda do mandato ou morte do Presidente ou Diretor
Financeiro, emitindo parecer,

V. solicitar a convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria quando verificar a ocorréncia de
motivos graves e urgentes;

VI. cumprir outras atribuigoes que Ihes forem delegadas pela Assembleia Geral ou constarem do
Regimento Interno.

VIl. examinar as contas no caso de renuncia, perda do mandato ou morte do Presidente ou do 1°

Tesoureiro da Associagao, dando o indispensavel parecer; -‘
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Paragrafo Unico — E vedada a acumulacdo de cargos eletivos na Associacdo P
Arapiraca.

CAPITULO Il

Da Assembleia Geral

Art. 31 — A Assembleia Geral, que podera ser Ordinaria ou Extraordinaria, € o érgdo maximo de
deliberagdao da Associagao Pestalozzi de Arapiraca.

Paragrafo Unico — Integra a Assembleia Geral os associados efetivos em dia com suas obrigagoes
estatutarias, no gozo dos seus direitos e os membros do Conselho de Autodefensores.

Art. 32 — A convocacgao para Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera feita por Edital
divulgado no sitio da Associacdo Pestalozzi de Arapiraca na Internet, ou em outros meios de
comunicacao, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias para a Assembleia Geral Ordinaria
e 5 (cinco) dias para Assembleia Geral Extraordinaria, da qual constar necessariamente:

|. quem propés a sua convocagao;

Il. a denominagao da Associagcdo, numero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ,
seguido da expresséo “Convocacao de Assembleia Geral”, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o
caso;

Ill. dia, hora e local, indicagdo se virtual ou presencial, para sua realizagao;
IV. pauta dos assuntos a serem tratados;

V. numero de associados efetivos existentes na data de sua expedicao para efeito de calculo do
“‘quérum” de instalagao, que se dara:

a) em primeira chamada, com 2/3 (dois tergos) do numero de associados efetivos em
condigcdes de votar,

b) em segunda chamada, com metade mais um numero de associados efetivos de votar;

c) em terceira e ultima chamada, com qualquer numero de associados efetivos em condigées
de votar;

d) Para decidir sobre a destituicdo da Diretoria Executiva, fusao, incorporagao ou dissolugao da
Associagao, bem como a alteragao estatutaria, é obrigatorio o voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo
deliberar em primeira convocagao sem a maioria absoluta dos associados efetivos no gozo
dos direitos, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

VI. data, nome por extenso e respectiva assinatura do responsavel pela convocagao.

§ 1° - Em se tratando de convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria para adogéo de qualquer
medida judicial ou extrajudicial, o intervalo minimo entre a convocagao e a realizagao podera ser
de 5 (cinco) dias.

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Presidente da Diretoria

Executiva, pela maioria da Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos
associados, desde que o objetivo da convocacao seja expresso no Edital de convocacgao.

o
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Art. 51 — Nao podera ser eleito para o Conselho Fiscal, parentes dos mem QS0a5 E)u'é ria
Executiva e do Conselho de Administracao até 2° (segundo) grau em linha reta ou
como os parentes entre si, até esse grau.

Art. 52 — O Conselho Fiscal devera oportunizar prazo para o saneamento das irregularidades
verificadas, de pelo menos 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, quando da rejeigao das
contas da Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal devera convocar Assembleia Geral para deliberar sobre as
contas e destituir, se for o caso, seus responsaveis, se as irregularidades persistirem.

CAPITULO V

Da Diretoria Executiva

Art. 53 - A Associagao Pestalozzi de Arapiraca sera administrada por uma Diretoria Executiva,
eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, respeitadas as vedagdes impostas pelo artigo 39 da Lei
Federal n° 13.019/2014, e todas as suas regulamentagbes, além de outras disposigdes legais
pertinentes, com mandato de 3 (trés) anos, sendo vedada mais de duas reeleicbes para ocupar o
mesmo cargo consecutivamente, e constituida dos seguintes membros:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 1° Diretor Secretario;
d) 2° Diretor Secretario;
e) 1° Diretor Financeiro;
f) 2° Diretor Financeiro.

Art. 54 - No caso de renuncia, morte ou perda de mandato do Presidente, assumira o cargo o Vice-
Presidente, que, se impedido ou ausente, sera substituido pelos demais membros da Diretoria
Executiva, conforme a ordem do artigo anterior, salvo se faltar mais de 6 (seis) meses para o
término do mandato, hipétese em que o Presidente em exercicio convocara Assembleia Geral
Extraordinaria de recomposi¢cao da Diretoria Executiva, para mandato complementar.

§ 1° - Ocorrendo vacéncia total ou impedimento com relagdo aos demais cargos da Diretoria
Executiva, devera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria de eleicdo de novos membros
para mandato complementar.

§ 2° - O Presidente renunciante prestara contas de sua gestdo a Assembleia Geral, ouvindo o
Conselho Fiscal.

§ 3° - A licenca de qualquer membro da Diretoria Executiva podera ser concedida, se o caso assim
requerer, por prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 4° - Na hipétese de renuncia coletiva da Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo
designara o Presidente e o Diretor Financeiro interinos e, imediatamente, procedera a da
Assembleia Geral Extraordinaria, que devera ocorrer no prazo de 60 (sessenta) dias para eleiciao
dos novos membros para mandato complementar, observa-se o disposto neste Estatuto.

Art. 55 - A Diretoria Executiva reunir-se-a:

a) ordinariamente, a cada trimestre na sede da Associagdo, em dia e hora pré- determmada pelo
seu Presidente, podendo excepcionalmente reunir-se em outro local; aw
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b) extraordinariamente, em qualquer ocasidao e quantas vezes for necessario, podend
ou presencial, por convocagao do Presidente.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva reunir-se-a com a presenga de pelo menos 1/3 (um tergo)
de seus membros, decidira por maioria de votos e, em caso de empate, prevalecera o voto do
Presidente.

Art. 56 - Das reunides da Diretoria Executiva lavrar-se-do atas circunstanciadas e, ao final, apos
aprovadas, serao assinadas pelos presentes, em meio fisico ou eletrénico.

Art. 57 - O membro da Diretoria Executiva que, sem motivo justificado, deixar de comparecer a 3
reuniées consecutivas ou a 5 intercaladas ou deixar de exercer suas fungdes perdera o cargo para
o qual foi eleito.

Paragrafo Unico — As justificativas apresentadas deveréo ser registradas na ata da reuniao.
Art. 58 - Compete a Diretoria Executiva, além das demais atribuicées estabelecidas neste Estatuto:

a) cumprir as atribuicbes estabelecidas neste Estatuto e todos os demais atos normativos que
o complete;

b) dirigir e administrar a Associagao, zelando pelo cumprimento de suas finalidades, criando
comissoOes técnicas e constituindo assessores, quando necessarios:

c) apresentar a Assembleia Geral, relatério de atividades, parecer do Conselho Fiscal e
demonstragdes contabeis dos 3 (irés) exercicios anteriores:

d) resolver sobre a admisséo, readmissao, transferéncia e penalidades a serem aplicadas aos
associados;

€) pronunciar-se sobre requerimento, sugestoes e reclamacdes dos associados;

f) deliberar sobre concessdes de licenca aos seus membros e aos demais associados:

g) autorizar despesas extraordinarias, ndo incluidas no orgamento, havendo disponibilidade em
caixa;

h) decidir sobre o recebimento de subvengées, doagdes, legados e assinatura de contratos,
termos de colaboragédo, termos de fomento, acordos de cooperacdo e instrumentos
congéneres com organizagdes ou instituicdes publicas ou privadas;

) designar representantes da Associagdo para coordenacgéo geral, direcao de departamento,
orgaos, servicos, comissdes, grupos de trabalho, filiais, execucao de trabalhos vinculados a
contratos, convénios, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos, projetos,
captacao de recursos, subvengdes e auxilios, podendo os mesmo serem contratados com
remuneragao pre-fixada pela mesma Diretoria Executiva:

j) designar representantes da Associacao para o cumprimento do estabelecido desde gue no
interesse desta;

k) decidir sobre empréstimos ou arrendamento de qualquer bem da Associagao, desde que no
interesse desta;

) criar, instalar, suprimir ou redistribuir érgéos, servicos ou filiais, comissées e grupos de
trabalho, como previsto nos art. 3° e 4°;

m) aprovar os nomes dos coordenadores dos 6rgéos e servicos dos nos incisos |, J, K e L
deste artigo;

n) expedir atos normativos;

0) elaborar e reformular o Regimento Interno, submetendo-o a aprovacado do Conselho de
Administracao;

p) decidir sobre a admissao de novos associados:

q) decidir sobre a aquisicdo de iméveis, mediante parecer do Conselho Fiscal:

r) alienar patriménio imobiliario, mediante parecer do Conselho Fiscal e aprovagao da
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada nos termos do presente Estatuto:



s) convocar reuniao do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal
necessario.
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Art. 59 - Compete ao Presidente:

I. exercer todo e qualquer ato de gestao da Associagao Pestalozzi de Arapiraca;

Il. representar a Associacdo em juizo ou fora dele, podendo nomear representantes ou
mandatarios;

Ill. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias, regulamentares e regimentais, bem como
os atos normativos emanados da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragao;

IV. despachar expediente, convocar e presidir as reuniées de Diretoria Executiva;

V. apresentar a Diretoria Executiva, anualmente, conjuntamente com a proposta orgcamentaria, o
plano de agbes a ser executado no exercicio seguinte;

VI. visar os balancetes apresentados pelo Diretor Financeiro, dando conhecimento dos mesmos a
Diretoria Executiva;

VII. autorizar as despesas orgcamentarias, conceder adiantamentos ou suprimentos e ordenar
pagamentos;

VIII. assinar:

a) com o Diretor Secretario, as homenagens, certificados e as atas das reunides da Diretoria
Executiva;

b) com o Diretor Financeiro, notificacdes de dividas dos associados, cheques, calgdes, ordens
de pagamento e demonstragdes contabeis, entre outros que a legislagao exigir, ou por meio
eletrénico, inclusive por meio de cartao magnético;

IX. assinar admissao, férias e dispensa de funcionarios, definir salarios, gratificagées e abonos;

X. contrair obrigagbes, firmar contratos de locagdes, assinar escrituras de imdveis, transigir,
acordar, renunciar a direitos, dispor do patriménio social ou onera-lo, obedecidas as determinagées
deste Estatuto;

Xl. movimentar com o Diretor Financeiro as contas bancarias da Associagdo Pestalozzi de
Arapiraca.

Xll. receber auxilio e subvengdes, ouvida a Diretoria Executiva;

XllI. licenciar Diretores, em conjunto com o Diretor Secretario;

XIV. assinar contratos, termos de colaboracdo, termos de fomento, acordos de cooperacéo e
instrumentos congéneres apos aprovagao da Diretoria Executiva;

XV. expedir atos normativos de sua competéncia;

XVI. divulgar os atos normativos e administrativos da Associagao Pestalozzi de Arapiraca;

XVII. contratar servigos;

XVIII. presidir eventos e reunides;

XIX. nomear comissées e grupos de trabalho para estudos;

XX. nomear coordenadores de cursos oferecidos pela Associacao Pestalozzi de Arapiraca;

XXI. nomear representantes para os Conselhos de Politicas Publicas e de Defesa e Garantia de
Direitos, e outros em que participar ou possuir assento;

XXII. zelar pela conservagao e manutengao dos bens, moveis e imoveis.

Paragrafo Unico. Na hipétese de a movimentagao dos recursos efetivar-se por meio eletrénico,
inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Diretor Financeiro a
utilizagao desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar
pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as operagées financeiras
necessarias a movimentacao dos valores.

Art. 60 - Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos, assumindo a Presidéncia, no caso de
vacancia;

b) auxiliar o Presidente em suas fungdes; mmaw%
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c) coordenar ou dirigir os 6rgdos, servicos ou filiais, bem como as Comissdes
trabalho que forem deferidas pelo Presidente;

d) desempenhar atribuicoes que lhe forem delegadas pelo Presidente e as
estabelecidas pelo Regimento Interno.
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Art. 61 - Compete ao 1° Diretor Secretario:

a) organizar e dirigir todos os servigos da secretaria,

b) organizar. expedir e manter atualizados as Propostas de Filiagao dos associados;

c) redigir e assinar a correspondéncia, exceto a que competir privativamente ao Presidente;

d) redigir, assinar e publicar avisos, convocagoes, editais, instrugoes e circulares;

e) expedir e assinar com o Presidente, as homenagens e certificados;

f) auxiliar o Presidente e a equipe na elaboragdo de Relatorio de Atividades, de Relatério de
Execucdo Do Objeto de Parcerias e outros que se fizerem necessarios;

g) organizar a pauta e a ordem do dia das reunides da Diretoria Executiva e proceder a leitura do
expediente;

h) ler, lavrar e assinar com o Presidente as atas das reunides da Diretoria Executiva e Assembleia
Geral;

i) desempenhar atribuicbes que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem
estabelecidas no Regimento Interno;

j) responsabilizar-se pela guarda e conservagao do material da Secretaria;

k) licenciar Diretores, em conjunto com o Presidente.

Art. 62 - Compete ao 2° Diretor Secretario:

a) substituir o 1° Secretario nas suas faltas e impedimentos;

b) organizar e manter atualizados o cadastro dos associados;

c) zelar pela organizacéo do Arquivo da Associagao;

d) responsabilizar-se pela guarda e conservagéo do material da Secretaria;

e) auxiliar o 1° Secretario em seus encargos;

f) assumir a Secretaria em caso de vacancia do cargo 1° Diretor Secretario;

g) desempenhar atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem
estabelecidas no Regimento interno.

Art. 63 - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

a) organizar e dirigir todos os servigos da gestéo financeira;

b) manter sob sua guarda e responsabilidade, valores e documentos financeiros;

c) promover a arrecadacao da Receita e providenciar o pagamento das despesas autorizadas pelo
Presidente;

d) elaborar a proposta orcamentaria;

e) zelar para que se mantenha em dia a escrituragéo contabil;

f) emitir recibos em nome da Associacao Pestalozzi de Arapiraca;

g) acompanhar a regularidade da escrituragéo contabil e a preparagdo de documentos financeiros
e contabeis para a devida prestagéo de contas;

h) depositar em estabelecimento bancarios toda e qualquer quantia recebida em nome da
Associacdo Pestalozzi de Arapiraca;

i) movimentar contas bancarias, assinar cheques, caucbes, ordens de pagamento, balangos e
quaisquer outros documentos de responsabilidade financeira, em conjunto com o Presidente;

j) transferir ao seu sucessor todos os livros, regimes eletrénicos e documentos financeiros, bem
como o saldo em dinheiro, exigindo a respectiva quitagao;

k) desemprenhar atribuices que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem
estabelecidas no Regime Interno;

l) ter sob sua responsabilidade, organizando o indispensavel inventario, os bens méveis e iméveis

da Associagao; *mﬁ
e 4)‘(



m) promover a conservacao dos bens sociais;

possibilidades de acordos de pagamentos, comunicando a Diretoria Executiva os
firmados.

Art. 64 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

auxiliar o 1° Financeiro em seus encargos;

substituir o 1° Diretor Financeiro suas faltas e impedimentos;

assumir a gestéo financeira em caso de vacancia do cargo de 1° Diretor Financeiro;
desempenhar as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem
estabelecidas no Regime Interno.

S0 20

CAPITULO VI

Do Conselho de Autodefensores

Art. 65 — O Conselho de Autodefensores € composto por, no minimo, 4 (quatro) membros, titulares
e respectivos suplentes, atendimentos pela Associagdo Pestalozzi de Arapiraca, sendo estes
Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades, com igual
ou superior a 16 (dezesseis) anos, com mandato coincidente com o da Diretoria Executiva, eleitos
em Assembleia.

§ 1° Os membros do Conselho de Autodefensores terdo direito a voz e voto nas Assembleias
Geral.

§ 2° A eleicdo, atuagdo e organizagdo do Conselho de Autodenfesores serdo definidas em
regimento proprio.

Art. 66 — O Conselho de Autodefensores tem como finalidades precipua a representacao de
Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades do
Movimento Pestalozziano, na definicdo de prioridades e diretrizes para este.

Paragrafo unico — O Conselho de Autodefensores sera implantado quando existir atendimento a
partir dos 16 (dezesseis) anos na Associagao Pestalozzi de Arapiraca.

CAPITULO VII

Do Movimento Municipal Pestalozziano de Autodefensores

Art. 67 — O Movimento Municipal Pestalozziano de Autodefensores (MOMPAD) congrega as
Pessoas com Deficiéncia, Transtorno Global do Desenvolvimento e Altas Habilidades participantes
dos diversos servigos oferecidos pela Associagédo, atualmente de forma ativa para a consecugao
dos objetivos estatutarios da Associacdo Pestalozzi de Arapiraca.

§ 1° Para no MOMPAD os participantes dos diversos servigos oferecidos pela organizagao deverao
ter idade minima igual ou superior a 16 anos.

§ 2° Os representantes do MOMPAD atuardo em sua organizacdo e se reunirdo em Férum
Municipal proprio, de acordo com o estabelecimento no seu Regimento Interno.

§ 3° A Associagao Pestalozzi de Arapiraca é responsavel pelo apoio necessario a implantagéao e ao
desenvolvimento das atividades do Movimento Municipal Pestalozziano de Autodefmg. -
4/\
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DAS ELEICOES

Art. 68 — O processo eleitoral da diretoria executiva e do conselho fiscal da associagao Pestalozzi
de Arapiraca ocorrera a cada 3 (trés) anos, devendo ser deflagrado pela Diretoria Executiva em
exercicio mediante ampla divulgagéo para todos os associados, com pelo menos 60 (sessenta)
dias de antecedéncia, do edital que vai reger o processo eleitoral, e obedecera aos seguintes
critérios:

a) as chapas, com todos os nomes e cargos que as compdem com pretensdo de concorrer as
eleicdes, deverao ser apresentadas para registro na secretaria da Associacao Pestalozzi de
Arapiraca até 30 (trinta) dias anteriores a realizagcdo do pleito, devendo a diretoria executiva
enviar aos associados no prazo de até 15 dias, a relagéo das chapas inscritas:

b) somente poderao integrar as chapas concorrentes pessoas fisicas que integrem ha mais de um
ano do quadro de associados e estejam em dia com as suas obrigages estatutarias que
expressem em sua trajetéria como voluntario a defesa dos principios éticos e morais
compativeis com os da associagdo Pestalozzi de Arapiraca;

€) nao poderdo concorrer a eleicdo para o mesmo cargo aqueles que ja tiverem ocupado 3
mandatos consecutivos naquela fungéo;

d) nao havendo inscricdo de chapa no prazo estabelecido no inciso |, a assembleia geral
convocada deliberara sobre a condugdo do processo eleitoral até sua conclusao:

e) cabera ao presidente da assembleia geral e ao secretario, indicados pela plenaria para o ato,
dirigirem a mesa receptora de votos, organizando os trabalhos de votacao e escrutinacao, a
proclamagao dos resultados e posse dos eleitos:

f) o presidente e o secretario da assembleia geral e, consequentemente, da mesa receptora de
votos nao poderao fazer parte de qualquer das chapas concorrentes ao pleito.

Paragrafo Unico. As impugnagoes contra o registro das chapas poderao ser apresentadas pelos
associados aptos a votar até 10 dias que antecedem a data da eleicao e serdo julgadas, como
mateéria preliminar, pela assembleia geral.

Art. 69 - Terao direito a voto os associados admitidos ha pelo menos 1(um) ano antes da
realizacdo das eleicbes e em dia com suas obrigacgées, que deverao registrar a presenca até o
inicio da votacéo.

§ 1° - A chamada dos votantes far-se-a pela ordem da assinatura na lista de presenca.

§ 2° - O votante colocard sobrecarta com a chapa escolhida em urna indevassavel, assinando
previamente a folha de votagao.

§ 3°- A segunda e ultima chamada dos votantes far-se-a quando o Gltimo associado que tiver
assinado a lista de presencga houver votado.

§ 4°-Em havendo “chapa unica” para composi¢cédo dos poderes, a eleicdo podera ser por
aclamacao.

Art. 70 - Encerrada a votagdo, o Presidente da Assembleia abrira a urna, conferira com os
mesarios o nimero de sobrecartas com o nimero de votantes que assinarem a folha de votacéo e
ordenara a contagem dos votos.

§ 1°- A eleicao sera valida:

a) no caso do nimero de votos coincidir com o niimero de votantes:

;
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b) no caso do numero de votos ser inferior ou superior ao nimero de votantes e a
influir no resultado do pleito.

§ 2° - Serao anulados os votos:

a) das cédulas incluidas em sobrecartas nao rubricadas pelo Presidente da Mesa;
b) em cédulas que permitam a identificagdo do votante.

§ 3° - No caso de sobrecarta conter duas ou mais cédulas iguais computar-se-a apenas um voto.
Se contiver cédulas diferentes sera anulado.

Art. 71 - O Presidente da Mesa proclamara o resultado e em seguida declarard empossados os
eleitos.

Art. 72 - Havendo empate sera convocada nova eleicdo para até sessenta dias apos,
considerando-se prorrogados, até a data das eleicdes, o mandato da Diretoria Executiva que
estiver em exercicio.

TiTuLO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 - Para maior desenvolvimento de suas atividades e perfeita integragdo e coordenacéo de
seus servicos a Associagao Pestalozzi de Arapiraca podera criar servigos de direcdo e execucédo
em toda area do municipio.

Paragrafo Unico - Os Servicos e Filiais previstos no caput deste artigo serdo subordinados
diretamente a Diretoria Executiva.

Art. 74 — A prestacgéo de contas anual da Associacao Pestalozzi de Arapiraca observara:

a) os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade:

b) sera publicada, por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, o relatério de
atividades e demonstragbes financeiras da entidade, incluidas as certidées negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico FGTS.

Art. 75 - As disposicoes deste Estatuto serdo complementadas pelos Regulamentos e Regimentos
Internos dos diversos Orgdos e Atos Normativos.

Paragrafo Unico - Os Atos Normativos a que alude o artigo serao os seguintes:

a) Decisao da Assembleia Geral;

b) Resolugdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao;
c) Pareceres do Conselho Cientifico;

d) Portarias da Presidéncia da Associacgao;

e) Determinagdes dos Diretores;

f) Ordens de Servigo dos Chefes e Subchefes:

g) Instrugées do Conselho de Administracao.

Art. 76 - Fica o Presidente da Associacdo Pestalozzi de Arapiraca, investido de poderes especiais
para, em nome desta, celebrar acordos, convénios ou contratos com pessoas juridicas ou direito
publico, ou ainda de direito privado.
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Paragrafo Unico - O Presidente podera designar Procurador ou Representante para, ¢m, nome 4a.c
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Art. 77 - Fica criado o MOMADEP - Movimento Municipal de Auto Defensores Pestalozziano,
composto de Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Funcionais,
assistidas na Associagédo Pestalozzi de Arapiraca, cuja atuagcao sera definida em regimento
proprio.

Paragrafo Unico — Em casos de impossibilidades de auto representagéo, o assistido podera ser
acompanhando por um agente facilitador;
TiTULO VII

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 78 - O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente apds a sua aprovagao e registro
junto ao Cartério de Registros Publicos de Titulos e Documentos, revogando-se as disposi¢gdes em
contrario.

Associacao Pestalozzi de Arapiraca.
Presidente
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