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ESTATUTO SOCIAL

TITULO |
DA ASSOCIACAQ

CAPITULO |

Denominacédo, Sede, Fins e Simbolos

Art. 1° - A Associagao Pestalozzi de Arapiraca, fundada em 08 de outubro de 1996, com sede e
foro na Rua Minervina Francisca da Conceigao, bairro Itapua, na cidade de Arapiraca, Estado de
Alagoas, CEP 57.302.620, inscrita sob n. CNPJ 01.492.009/0001-20, € uma Associagao civil de
direito privado, sem fins econdmicos ou lucrativos, com personalidade juridica distinta das de seus
associados, de carater beneficente, nao confessional e sem qualquer vinculo politico-partidario,
com duracgéo indeterminada, sendo regulada por este Estatuto, pelo Regimento Interno, legislacao
nacional em vigor e tratados internacionais dos quais o Brasil seja signatario.

§ 1°- A Associacao nao tera fins econdmicos nem lucrativos e nao distribuira resuitados
dividendos, bonificagdes, participagées ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto.

§ 2° - A Associagao nao remunerara os membros de sua Diretoria Executiva, dos seus Conselhos
Fiscal, de Administracdo pelo exercicio especifico de suas fungdes; ndo distribuird lucros,
vantagens nem bonificagcdes a dirigentes, associados contribuintes, mantenedores, instituidores,
benfeitores ou equivalente, aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutencgéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.

§ 3°- No caso de dissolugao ou extingdo, mudanga de finalidade ou cassacao de suas atividades
por deciséao de seu orgao soberano, Assembleia Geral especialmente convocada para este fim,
seus bens responderao pelo passivo social e o saldo, se houver, sera entregue a entidade
congénere inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou a entidade publica, mediante
também decisao e escolha tomada em Assembleia Geral, com aprovagdo de no minimo dois tercos
dos associados.

Art. 2° - A Associagao Pestalozzi de Arapiraca atua na promogdo e protecdo de direitos da
dignidade da pessoa humana e promog¢ao de valores sociais e éticos e morais, tais como justica,
equidade, igualdade e liberdade das Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades e suas familias, atuando por meio das politicas setoriais.
principalmente nas areas de assisténcia social, educagac, salde, trabalho, esporte, lazer, ciéncia,

tecnologia e inovagéao, dentre outras.
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Paragrafo unico. A Associa¢ao Pestalozzi de Arapiraca tem como missao promover a ,
qualidade de vida por meio da saude, assisténcia social e educacgdo as pessoas com
integrando o cuidado a familia, fundamentado no atendimento inovador, humanizado e qualificado

na regido do Agreste e Sertdo do Estado de Alagoas.

Art. 3° - Para atingir as suas finalidades a Associacdo Pestalozzi de Arapiraca podera firmar
parcerias com pessoas juridicas de direito privado ou de direto publico. Firmar convénios e Termos
de fomento e colaboracao.

Art. 4° - A Associagdo Pestalozzi de Arapiraca tem como finalidades, sempre com enfoque em seu
publico-alvo:

a) Realizar atendimento na area de assisténcia social, ofertando protegéo social basica e especial;

b) Executar agbes voltadas para a Defesa e Garantia de Direitos;

c) Executar agdes de assessoramento;

d) Executar agbes voltadas a habitacdo e reabilitagdo, na perspectiva de desenvolvimento da
autonomia, melhoria da qualidade de vida e exercicio da cidadania;

e) Realizar agdes, de forma complementar, e prestar servigos de atencéao basica e especializada,
na area da saude;

f) Realizar agoes de prevencgao ao rompimento de vinculos familiares e a violéncia;

g) Executar agdes e servigos de promogao da saude;

h) Promover a educacgéo, nos diversos niveis, etapas e modalidades;

i) Manter amplo intercambio com associag¢des similares, nacionais ou estrangeiras;

j) Realizar pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico, visando ao
desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos, em articulagdao com instituicées
académicas publicas ou privadas;

k) Desenvolver atividades de orientagédo, formagao e qualificagéo profissional;

) Desenvolver e incentivar agdes que possibilitem a inclusdo ao mundo do trabalho, com
protecdo social e garantia de direitos, por meio de programas de aprendizagem profissional,
emprego apoiado, empreendedorismo e outros;

m) Desenvolver atividades e projetos socioambientais, culturais, artisticos, recreativos, desportivos,
dentre outros;

n) Incentivar a pratica do voluntariado;

o) Implantar, no ambito de suas competéncias, uma politica de incentivos a pratica esportiva;

p) Realizar e fomentar a pratica do paradesporto, em suas diversas modalidades, bem como
promover eventos esportivos como: torneios, festivais, jogos e campeonatos;

q) Apoiar a implantagdo e o desenvolvimento das atividades do Movimento Pestalozziano de
Autodefensores;

r) Combater toda forma de violacdo de direito, exercida sobre pessoas com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e suas familias, em respeito as diversidades de
aptidées e interesses;

s) Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais, na perspectiva da construcao de uma sociedade livre, justa e solidaria,

t) Na organizacao de reunides, cursos, congressos, concursos, estagios, instituicées de prémios e
manutencdo de centro de estudos, bibliotecas, filmotecas, e aditando revistas, boletins e livros.

§ 1° Os objetivos da Associacao Pestalozzi de Arapiraca estéao voltados a promogéo de atividade e
finalidade de relevancia publica e social.

§ 2° As acdes, servigos, programas e projetos executados pela Associagédo Pestalozzi de Arapiraca
poderao, ainda, abranger pessoas sem deficiéncia em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes,
adultos e idosos, buscando promover a inclusdao, o acesso aos direitos sociais, 0 exercicio
consciente da cidadania e dignidade humana,;
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§ 3° A dedicagao da Associagao Pestalozzi de Arapiraca as suas atividades configura
a execucao direta de servigos, programas, projetos, planos de acdes correlatas, ;
doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagéo zléééwlgbg/
intermediarios de apoio a outras organizagbes da sociedade civil, sem fins lucrativos, Péfa a
consecucgao dos objetivos previsto neste Estatuto, e a 6rgdos do setor publico que atuem em areas
afins.

§ 4° A Associagdo Pestalozzi de Arapiraca nao tera participagdo em campanhas de interesse
politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 5° - A Associagado Pestalozzi de Arapiraca, além de outras atividades, tem por finalidade todas
as atividades relacionadas com o ensino geral e funcionamento de escolas que ministram
educacao infantil, ensino fundamental, médio, superior e pés-graduagado no municipio de Arapiraca
e regido agreste, destinadas a oferecer oportunidade de instrugcdes a todos, inclusive proporcionar
educacao a estudantes carentes de recursos, que demonstrem aptidao e dentro das possibilidades
da Associagao.

§ 1° - As varias unidades e cursos, estarao sujeitos a Legislagao especifica e cada um devera ter
0 seu préprio Regimento.

§ 2° - As varias unidades de ensino da Associagao Pestalozzi de Arapiraca sdo de sua exclusiva
propriedade, manutengao, diregao e administragao.

§ 3° - As nomeacgdes dos administradores das unidades citadas no paragrafo 2° seréo de
competéncia da Diretoria Executiva da Associagao Pestalozzi de Arapiraca e terao seus mandatos
limitados ao periodo desta.

Art. 6° - Para fins de complementacdo dos seus objetivos, a Associagcao Pestalozzi de Arapiraca
podera promover, organizar e manter, além do Servigo Social e os previstos no art. 5°, os seguintes
Servigos:

a) Consultérios;

b) Centros de orientagdo educacional e vocacional,

c) Escolas especializadas para educacdo infantil, educacao basica e profissional de jovens e
adultos;

d) Centro de atendimento educacional especializado;

e) Oficinas pedagogicas;

f) Estludios de atividades artisticas;

g) Centros esportivos e de recreagao;

h) Orientacdo de educadores no meio familiar (pais ou responsaveis);

i) Orientacdo, preparo, estagios para estudantes nas areas da educacao, saude, assisténcia
social, trabalho, esporte, lazer, cultura e outras areas afins;

j) Laboratério de pesquisas;

k) Oficinas protegidas;

I) Centro de prevencéo e reabilitacao;

m) Desenvolver atividades relacionadas com a qualificagao profissional, promog¢ao da integragao
no mundo do trabalho por meio de capacitagao profissional e programas de aprendizagem
educacional;

n) Eventos, seminarios, palestras, cursos, féruns, congressos nas areas da educacgdo, saude,
assisténcia social, trabalho, esporte, lazer e outras areas afins;

0) Servigos profissionais, nas diversas areas da medicina e reabilitacao;

p) Centros especializados de educagéao infantil e escolas especializadas de educac¢ao basica,
educacao de jovens e adultos e educacao profissional e tecnolégica;

q) Oficinas ortopédicas; 4

r) Centro dia; )
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§ 1°- Os servigos referidos, bem como outros que a experiéncia aconselha, serao
medida das possibilidades da Associagao.

§ 2°- A acao da Associacdo tem carater filantrépico e sera baseada no estudo, o mais objetivo
possivel, das necessidades e possibilidades individuais, orientadas para o bem-estar coletivo e
melhoria do padrao socioeconémico.

Art. 7° - Para consecucao de seus objetivos, a Associacdo Pestalozzi de Arapiraca, sem prejuizo
de quaisquer outras atividades licitas, podera:

a) firmar convénios, contratos, termos de cooperagdo ou outros instrumentos juridicos afins,
promovendo iniciativas com pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras, inclusive para
captacao de recursos, com vistas a sustentabilidade de suas atividades e para o alcance de sua
finalidade social;

b) celebrar parcerias com a administragéo publica, para a consecugéo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execucéo de atividade ou projetos;

c) atuar em rede de organizagdes da sociedade civil, mediante a celebragdo dos instrumentos
juridicos pertinentes;

d) organizar e promover projetos e campanhas de levantamento de fundos, doagao e legados
financeiros ou materiais, de procedéncia nacional ou estrangeira;

e) divulgar suas atividades por quaisquer meios de comunicagéo, inclusive por meio de boletins
técnicos ou informativos, midias sociais e novas tecnologias;

f) produzir e comercializar produtos e servigos, criar € manter quaisquer outras atividades-meio,
inclusive em unidades especificas, como instrumentos de geragdo de recursos, de suporte
financeiros e autossustentabilidade, aplicando o seu resultado operacional integralmente no
desenvolvimento dos objetivos institucionais e no territério nacional,

g) distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou
operacdes assemelhadas, com o intuito de arrecadas recursos adicionais destinados a sua
manutengado ou custeio;

h) constituir fundos patrimoniais e de reserva,

i) credenciar representantes no Municipio de Arapiraca, no ambito estadual e nacional;

j) atuar na construgédo, organizacéo e aparelhamento de unidades destinadas as atividades na sua
atual sede, além de outras similares no Municipio;

k) organizar eventos em geral, reuniées, cursos, congressos, concursos, estagios, instituicées de
prémio e manutencao de centro de estudos, bibliotecas, filmotecas, e editar materiais audiovisuais,
revistas, boletins e livros;

I) desenvolver agdes de preservacao e conservacao do patrimonio histérico-cultural material e
imaterial;

m) despertar o publico em geral, no sentido de mobilizar recursos humanos, materiais e
financeiros, com vistas a manutencdo e ampliagdo dos servigos prestados as pessoas com
deficiéncia.

Art. 8° - A Associacdo Pestalozzi de Arapiraca observara a legislacédo aplicavel as respectivas
politicas executadas e, em sua atuacdo beneficente, observara o principio da universalidade do
atendimento e registrara segregadamente a sua aplicagao em gratuidade.

Paragrafo Unico - N&o sera exigido qualquer tipo de contraprestacdo dos usuarios e de suas
familias nos servigos, programas e projetos desenvolvidos na area da assisténcia social e demais
acdes e servigos cuja legislagao ou pactuagao assim o exigir.

Art. 9° - Todas as acgbes desenvolvidas deverao ser previamente planejadas, sendo que todas as
acdes realizadas na area da politica publica de assisténcia social deverdo ser planejadas,

permanentes e continuadas. _
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quem recebe assessoramento, apoio e permissao para uso do nome e dos seguintes simbolos:

a) como marca figurativa/logomarca a figura da rosa na cor vermelha imperial, pedunculo na cor
preta Senegal, 5 (cinco) folhas e 5 (cinco) espinhos na cor preta Senegal, sendo 3 (trés) do lado
direito e 2 (dois) do lado esquerdo, desnivelados, com um contorno em moldura na cor amarela
gema, com tracos integrados, conforme modelo penteado;

b) a bandeira nas cores brancas e vermelhas, medindo 1,35 m de comprimento por 0,90 m de
largura, tendo ao centro a logomarca definida no Inciso |, sobre a faixa branca vertical com largura
de 0,34 m e horizontal de 0,30 m;

c) hino da FINAPESTALOZZI, com letra aprovada em Assembleia Geral realizada no dia 27 de
outubro de 1994.

Paragrafo Unico. A Associagao Pestalozzi de Arapiraca preservara sua autonomia administrativa,
financeira e juridica perante a Federagao das Associagdes Pestalozzi do Estado de Alagoas —
(FAPEA) e a Federagdo Nacional das Associagbes Pestalozzi — FENAPESTALOZZI, a
administragao publica e quaisquer pessoas juridicas, de direito publico ou direito privado, nao
gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios entre funcionarios, dirigentes,
prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de
acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislacao
vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.

Art. 11 - Para a manutengao de suas atividades a Associacdo Pestalozzi de Arapiraca podera
receber recursos, doagbes ou contribuicdes voluntarias, feitas por terceiros, pelos seus
responsaveis, contribuintes ou pelos proprios beneficiarios dos servigos, desde que seja garantido
o livre acesso aos seus servicos, a todos que deles necessitarem, independentemente de
contribuigao ou doacgao.

TITULO Il

DO QUADRO DE ASSOCIADOS

CAPITULO |

Dos Associados

Art. 12 - Serao admitidos como associados, em numero ilimitado, pessoas fisicas e juridicas que
se interessarem pelos objetivos da Associagdo com aprovacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. S6 poderédo se associar maiores de dezoito anos ou emancipados e os civilmente
capazes.

Art. 13 - Os associados nao responderao, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais.
Art. 14 - Os associados serdo das seguintes categorias:

a) Associados fundadores;

b) Associados contribuintes;
c) Associados doadores; _ #
ot 7
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d) beneméritos;
e) honorarios.
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§ 1° - Seréo Associados Fundadores as pessoas fisicas que assinaram a ata da assembleia de
constituicdo da Associagao, realizada em Arapiraca.

§2° - Serao Associados Contribuintes aqueles que concorrerem para a Associacdo com a
mensalidade que for fixada pelo Conselho de Administracao.

§ 3° - Serdao Associados Doadores, os que contribuirem mensalmente monetariamente com
qualquer valor.

§ 4° - Beneméritos os que prestarem servicos relevantes a Associacdo ou doarem em bens
patrimoniais em quantia igual ou superior a (50) cinquenta salarios minimos.

§ 5° - Honorarios, serao pessoas fisicas eleitas em reconhecimento de relevantes servigos por ela
prestados a Associacao.

§ 6°- O associado, conforme o caso podera passar de uma para outra categoria, bem como
pertencer a mais de uma delas.

§ 7° - Os associados Fundadores, Contribuintes, Beneméritos e Honorarios serao efetivos.

CAPITULO Il

Da Admissdo, Permanéncia, Readmissdo e Demisséo.

Art. 15 - Para ser admitido, o associado, contribuinte, benemérito, honorario e doador, devera
satisfazer as seguintes condigées:

a) Ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos;
b) Preencher proposta a qual devera ser aprovada pela Diretoria Executiva;
c) Gozar de bom conceito.

Paragrafo Unico - O proposto assume, com sua assinatura na proposta, 0 compromisso de aceitar
todas as disposi¢des estatutarias.

Art. 16 - A readmissdo processar-se-a da mesma forma que a admissdo, salvo em casos
especiais, a juizo da Diretoria Executiva.

Art. 17 - Qualquer associado, observados os requisitos anteriores, podera apresentar proposta
para inclusdo de pessoas no quadro associativo, até o limite maximo de 10
(dez) propostas.

Art. 18 - As propostas de admissao serao aprovadas pela presidéncia ou, na auséncia desta, pela
vice-presidéncia ou até dois membros da diretoria.

Art. 19 - E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, devendo, para tanto, proceder
o protocolo de seu pedido junto a Secretaria da Associagao.

CAPITULO il
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Art. 20 - Cumprido o disposto nos artigos anteriores, os associados adquirem~&is::gir€itos e
assumem os deveres decorrentes deste Estatuto, do Regimento Interno e das deliberagées

tomadas pela Associagao Pestalozzi de Arapiraca.

Dos Direitos e Deveres

Art. 21 - Serao direitos dos associados efetivos, quando quites com suas obrigacdes estatutarias:
a) Votar e ser votado para cargos eletivos, obedecendo as restricées deste Estatuto;
b) Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, com direito a voz e voto;

c) Solicitar a convocagao da Assembleia Geral, para apreciar ato da Diretoria Executiva ou
qualquer outra finalidade, mediante requerimento subscrito, no minimo, por um quinto de
associados efetivos.

§1° - S6 podera exercer cargo de Direcao Executiva ou integrar o Conselho de Administragao e
Conselho Fiscal, o associado efetivo que pertenga ao quadro de associados ha, no minimo, 12
(doze) meses da data de eleicao.

§2° - A Assembleia Geral podera deliberar pela dispensa da exigéncia prevista no § 1° deste artigo,
na hipétese de inexisténcia de associados efetivos que cumpram tal requisito e tenham o interesse
na candidatura para o cargo eletivo.

Art. 22 - Sao deveres dos associados em geral:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e todas as normas dele decorrentes;

b) Manter padrao de conduta ética compativel com a atuagao do movimento Pestalozziano;

c) Acatar os poderes da Associagao;

d) Pagar pontualmente as contribuigées a que estiver obrigado;

e) Cooperar para o desenvolvimento e prestigio da Associagao, contribuindo para que esta realize
as suas finalidades;

f) Comunicar a Secretaria, por escrito, qualquer mudanga de seus dados cadastrais;

g) Comunicar a Diretoria Executiva qualquer transgressao estatutaria, regulamentar ou disciplinar
de que tiver conhecimento;

h) Aceitar e exercer os cargos e fungdes para as quais for eleito ou nomeado, salvo motivo justo;

i) Interessar-se, pelo engrandecimento e bom conceito da Associagao;

j) Zelar pelo patriménio social indenizando a Associagao pelos prejuizos a que causar, direta ou
indiretamente.

Art. 23 - O associado somente estara em pleno gozo de seus direitos quando, além de observar as
disposicdes deste Estatuto, encontrar-se quite com a sua contribuigcao.

CAPITULO IV

Das Penalidades

Art. 24 - Por infragdo de quaisquer disposicdes deste Estatuto ou de suas normas
complementares, o associado sera passivel das seguintes penalidades dispostas no Estatuto da
Federacao Nacional das Associagdes Pestalozzi, de acordo com a gravidade da falta:

a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia escrita;
c) Suspensao de direitos estatutarios; e
d) Exclusao. 4
Ioens Aberto de Quern
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§ 1°- Na aplicagéo as penalidades, sera considerada a gravidade da falta cometida,
em consideracao, ainda, os antecedentes do infrator e as circunstancias em que ocorreram 0 fato,
a omissao ou a pratica do ato.

§ 2° - A reincidéncia especifica € agravante de pena.

§ 3° - Sado consideradas infragbes graves aquelas que causarem prejuizo significativo ao publico-
alvo e ao Movimento Pestalozziano, quer por seu carater moral, ético ou patrimonial.

§ 4° - As penalidades serao aplicadas pela Diretoria Executiva concedendo-se, previamente, ao
interessado, o direito da defesa e do contraditorio.

§ 5°- Das penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva podera o interessado recorrer, dentro do
prazo de quinze dias, para o Conselho de Administracdo, nao tendo, dito recurso, efeito
suspensivo.

§ 6°- A pena de suspensao, nao excedera a noventa dias.

§ 7° - Constituem motivos de suspensao do associado, o atraso por periodo de seis meses no
pagamento das contribuicbes a que esta obrigado, a reincidéncia especifica, e a manifestagdo de
modo desairoso a Associacao, seus dirigentes e associados.

§ 8°- Da pena de exclusao cabera recurso a Assembleia Geral convocada para este fim.

§ 9° - Sofrerd adverténcia o associado que deixar de participar de trés assembleias consecutivas,
sendo o mesmo comunicado pela Diretoria Executiva.

§ 10° - Constituem motivos para exclusao a condenagao, por sentenga transitada em julgado, em
razado de crime doloso; a adulteracdo de documentos da Associagado, o falso testemunho em
inquéritos promovidos pela Associagao, judiciais ou nao, a pratica de atos contra os interesses e
patrimdnio da Associagao e o atentado contra o bom conceito desta, cabendo a Diretoria Executiva
a iniciativa da efetivacao da medida.

§ 11° A exclusao do associado sera aplicada por deliberagdo de Assembleia Geral,
especificamente convocada para este fim, assegurado o direito de defesa e cabendo recurso na
mesma oportunidade, depois de esgotadas as penalidades anteriores.

Art. 25 — As penalidades a que se refere o presente capitulo consistem em:

a) adverténcia verbal: sera aplicada por deliberagao da Diretoria Executiva e consiste em punir falta
leve, assim considerada aquela que nao cause prejuizo ao atendimento prestado ao publico-alvo
e/ou ao Movimento Pestalozziano;

b) adverténcia escrita: sera aplicada por deliberagdo da Diretoria Executiva referendada pelo
Conselho de Administracao, e consiste em punir falta leve, assim considerada aquela que nao
cause grande prejuizo ao atendimento prestado ao publico-alvo, a gestdo da organizagao e/ou ao
Movimento Pestalozziano;

c) suspensdo de direitos estatutarios: sera aplicada por deliberagdo da Diretoria Executiva,
referendada pelo Conselho de Administracao, e consiste na suspensdo temporaria dos direitos
estatutarios para punir falta leve reincidente ou falta de média gravidade;

d) excluséo: sera aplicada pela Diretoria Executiva, em virtude do cometimento de infragao grave

que configure justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e
de recurso, por deliberacao final da Assembleia Geral.

TiTuLO 1Nl

CONSTITUICAO DO PATRIMONIO

CAPITULO |

Do Patrimdnio
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a) Pelos bens méveis e imoéveis adquiridos ou recebidos em doagéo que venham a ser adquiridos;
b) Pelos saldos de renda propria ou de recursos orgamentarios, quando transferidos a conta
patrimonial;
c) Pelos saldos dos fundos associativos.

Art. 26 - O patrimdnio da Associacdo sera constituido:

Art. 27 - Os bens pertencentes a Associagdo somente poderao ser utilizados para que a Diretoria
Executiva atinja as finalidades sociais, vedada sua cessdo em comodato ou alienagdo, mesmo
parcial sem que se configure inquestionavel beneficio aos propositos da Associagao.

CAPITULO I

Dos Recursos Financeiros

Art. 28 - Os recursos financeiros poderao ser provenientes de:

a) Taxas e contribuicbes dos associados;

b) Do resultado liquido de campanhas de arrecadagao;

c) Da prestagao de servigos;

d) Rendas patrimoniais e rendas oriundas de investimentos de seus bens e valores;

e) Doacdes e legados que receber de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem encargos;
f) Subvencdes ou auxilios prestados por pessoas juridicas de direito publico;

g) Receita oriunda de parcerias;

h) Receitas diversas, entre elas as de exploragédo comercial industrial.

CAPITULO llI

Do Regime Financeiro

Art. 29 - O Regime Financeiro obedecera aos seguintes preceitos:

a) O exercicio financeiro correspondera ao civil;

b) O orgamento discriminara a Receita e a Despesa;

c) A proposta orcamentaria devera ser elaborada de acordo com o plano de agao/trabalho,
devendo ser aprovado pela Diretoria Executiva.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO

CAPITULO |

Dos Orgdos de Administracéo e Fiscalizacao

Art. 30 - Sao 6rgaos da Associacao Pestalozzi de Arapiraca:

a) Assembleia Geral,

b) Conselho de Administracao;
c) Conselho Fiscal,

d) Diretoria Executiva,

e) Conselho de Autodefensores.
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§ 4° - As 3 (trés) chamadas constardo do edital de convocacdo, em sequéncia de 15 (quinze)
minutos de cada uma delas.

§ 5° - Para efeito de verificagdo e comprovagao de “quérum”, os presentes deverdo assinar a lista
de presenca, sendo também considerado valido para todos os fins o registro eletrénico de
presenca.

§ 6° - Nas Assembleias Gerais nao poderdo ser apreciadas matérias que nao tenham sido
incluidas na ordem do dia, constante do edital de convocagao, sob pena de ser considerada nula
qualquer deliberacao acerca do assunto.

Art. 33 - A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente, de 3 (trés) em 3 (trés)
anos, para apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre a prestagdo de constas da gestéo, eleger
os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e homologar os membros do Conselho de
Administracao e do Conselho de Autodefensores.

Paragrafo Unico — O mandato da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho de Administracao
e Conselho de Autodefensores tera duragao de 3 (trés) anos, iniciando-se no primeiro dia do ano
subsequente ao da Assembleia de eleicdes e posse.

Art. 34 - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias para a apreciagao e deliberagdo sobre recurso
interposto por associados a quem tenha sido aplicada a penalidade de exclusdo do quadro
associativo, distribuicao de administradores — membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
fusdo, incorporagado, alteragdo estatutaria, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, fusao,
incorporagao, alteracao estatutaria, alienacédo de patriménio imobiliario, dissolugdo ou extingdo da
Associagao Pestalozzi de Arapiraca e destinagao de seu patriménio, € necessario o voto concorde
de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia Geral, especialmente convocada
para tais fins, ndo podendo deliberar sem quérum de maioria absoluta em todas as convocagées.

Art. 35 — A Assembleia Geral sera presidida e secretariada pelo Presidente da Diretoria Executiva
e Diretor Secretario, respectivamente, ou por seus substitutos estatutarios.

§ 1° - As assembleias gerais que tenham sido convocadas por 1/5 dos associados efetivos serao
presididas e secretariadas por membros indicados pela prépria assembleia geral sendo vedada a
indicagdo de membros da diretoria executiva.

§ 2° - Sera ainda admitida a indicacdo de representante da (SIGLA da Federagao Estadual/Distrital)
e/ou da FENAPESTALOZZI, em posicao meramente colaborativa/honorifica, sem qualquer poder
de decisdo, para presidir e/ou secretariar os trabalhos da assembleia geral, em virtude do
assessoramento prestado a Associacao Pestalozzi de Arapiraca.

§ 3° - Esgotada a pauta, o presidente da assembleia geral observara o tempo necessario para
lavratura da ata de forma circunstanciada que, apés lida e aprovada pelos presentes, sera
assinada pelo Presidente e Secretario de Assembleia Geral, em meio fisico ou eletrénico, e, se
assim o desejarem, também pelos demais associados presentes.

Art. 36 - As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas:

a) Pelo Presidente da Associagao, por sua iniciativa ou por deliberagéo da Diretoria Executiva;
b) Pelo Presidente da Associagc&o, mediante requerimento assinado por um tergo de associados

efetivos no gozo de seus direitos;
wmtwm%*/
_(..\t', Lt‘{m‘



20 DO 715

~ T o B
"\\(ﬁ‘a Rlb@)’_ AN

@& Tabelia @ "1
w {
Cicero Tadqu R

1* Tabelipo Kb !
Givaldo &:I!}ﬂa 5 F
2° Tabelig¥Substiuto /
§ 1°- As convocacdes serao feitas dentro do prazo de cinco dias, contados da data da
ou da entrada do requerimento citado na letra “b” deste artigo, em conformidade com o art. 29.

c) Pelo Conselho Fiscal, nos termos do art. 42, letra “c”;
d) Pelo Conselho de Administragao, nos termos do artigo 38, § 1°, letra c.

§ 2°- Se o Presidente da Associagdo n&o convocar a Assembleia Geral quando for de sua
competéncia e obrigacao, podera fazé-lo por um quinto dos associados efetivos, observando-se
sempre os prazos mencionados no § 1°, acima.

Art. 37 - A Assembleia Geral sera instalada por quem a houver convocado ou por seus substitutos
legais.

Art. 38 - Instalada a Assembleia, esta indicara, por aclamacao ou eleigdo, um dos presentes para
presidir os trabalhos.

§ 1°- O membro escolhido convidara um dos presentes para secretariar os trabalhos da
Assembleia.

§ 2° - A critéerio do Presidente da Assembleia, poderdao fazer parte da mesa outras pessoas
presentes.

Art. 39 - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, as decisées serao limitadas exclusivamente aos
assuntos constantes do edital de convocacéo, ficando a parte relativa a Assuntos Gerais para o
final, quando serdo admitidos pedidos de informagdes, interpelagdes, denuncias, esclarecimentos,
explicagdes pessoais, pretextos e mogoes.

Art. 40 - As decisbes serdo tomadas por maioria de votos, sendo que no caso de empate cabera
ao Presidente da Assembleia o voto de desempate.

Art. 41 - A ata dos trabalhos sera lavrada em documento, de preferéncia na mesma sesséao, e sera
encerrada pelo Presidente da Assembleia, devendo ser assinada pelo Secretario.

CAPITULO 1l

Do Conselho de Administracéo

Art. 42 - O Conselho de Administracao € composto por no minimo 5 (cinco) e no maximo 11 (onze)
pessoas dedicadas a causa das pessoas com deficiéncia, e de pessoas idéneas e de notdrio saber
com mandato de 3 (trés) anos, coincidente com o mandato da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal.

Art. 43 — O Conselho de Administracao sera coordenado por 1 (um) dos seus membros escolhidos
dentre os Conselheiros na primeira reuniao ordinaria do Conselho de Administragao. Sera indicado,
ainda, um membro para secretariar os trabalhos.

Paragrafo unico. Na eventual vacéncia da coordenacao ou da secretaria, o Conselho de
Administragao fara nova escolha.

Art. 44 — Compete ao Conselho de Administragao:

|. reunir-se, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre que necessario, de
forma virtual ou presencial, por convocagao do Presidente da Diretoria Executiva da Associagao



